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Nom&Prénom(facultatif) : Service:

1-Le travailen soi Trés insatisfait =~ Insatisfait Satisfait  Tres satisfait

L'adéquation du poste avec vos aptitudes ] ] ] ]

L’autonomie [l ] L] [l

La rémunération et les conditions contractuelles L] ] L] L]

La formation et I'acquisition des compétences L] L] L] L]

Les opportunités de communication et de L] ] L] L]

participation

La charge de travail et le stress L] ] Ll ]

L’évaluation de la performance L] ] L] ]

L’écoute de vos besoins et suggestions ] L] Ll L]

2-L’établissement Trés insatisfait = Insatisfait Satisfait = Trés satisfait

L'image demarque de I'établissement et le L] ] Ll L]

Sentiment d’appartenance

Les moyens matériels (locaux,équipements, L] L] L] L]

installations, etc.)

La propreté et I'hygiene [l ] L] ]

Les activités sociales O] ] L] O]

3-Votre appreéciation globale: Tres insatisfait  Insatisfait Satisfait — Trés satisfait
L] L] L] L]

Seriez-vous prét a recommander de travailler a 'ESAK a vos connaissances?

Oui O Non [J Peut-étre[]
Si non pourquoi?

Observations/Suggestions d’amélioration
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